
        COMUNE DI ROBECCO D’OGLIO 
PROVINCIA DI CREMONA 

 
Disposizioni di cui alla Legge 18 giugno 2009 n.69 art.21 

 
MESE DI APRILE 2017 

 
 
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE 
 
SETTORE: % assenza 
Area Amministrativa Contabile 
(Segreteria/Affari Generali/ Contratti/, Servizi Demografici e 
Statistica, Polizia Municipale ed Amministrativa, Contabilità, 
Bilancio, Privacy, Gestione Economica del Personale, 
Organizzazione, Tributi, Economato, Servizi Sociali, 
Assistenza alla Persona, Istruzione e Cultura, Servizi al 
Cittadino.) 

 
 

14 

Area Servizio Tecnico 
(Urbanistica, Territorio, Sportello Unico per l’Edilizia, 
Sportello Unico Attività Produttive, Lavori Pubblici, 
Responsabile per la Sicurezza, Ecologia, Servizi 
Manutentivi, Patrimonio, Sport, Protezione Civile, Servizi 
Cimiteriali, Ufficio per le Espropriazioni.) 
 

 
20 

 
TASSI DI PRESENZA PERSONALE DIPENDENTE 
 
SETTORE: % presenza 
Area Amministrativa Contabile 
(Segreteria/Affari Generali/ Contratti/, Servizi Demografici e 
Statistica, Polizia Municipale ed Amministrativa, Contabilità, 
Bilancio, Privacy, Gestione Economica del Personale, 
Organizzazione, Tributi, Economato, Servizi Sociali, 
Assistenza alla Persona, Istruzione e Cultura, Servizi al 
Cittadino.) 

 
 
 

86 

Area Servizio Tecnico 
(Urbanistica, Territorio, Sportello Unico per l’Edilizia, 
Sportello Unico Attività Produttive, Lavori Pubblici, 
Responsabile per la Sicurezza, Ecologia, Servizi 
Manutentivi, Patrimonio, Sport, Protezione Civile, Servizi 
Cimiteriali, Ufficio per le Espropriazioni.) 
 

 
80 

 


